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  BĠRĠM / ÜST YÖNETĠCĠ SUNUġU 

  

Bilindiği üzere 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41.maddesi gereği 

kamu kurumlarının yıllık idare faaliyet raporu hazırlama ve kamuoyu ile paylaĢma 

zorunluluğu bulunmaktadır. Kurumların daha gerçekçi yatırım yapması ve geleceğe daha 

sağlıklı adımlarla yürümesi için yıllık faaliyet raporlarının büyük önemi bulunmaktadır. Bu 

çerçevede hazırlanan; Üniversitemiz Öğrenci ĠĢleri Daire BaĢkanlığı’na ait 2020 Yılı Birim 

Faaliyet Raporu ekte sunulmuĢtur. 

 

Doğan TUNÇ 

Öğrenci ĠĢleri Daire BaĢkanı 

                Ġmza 
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I- GENEL BĠLGĠLER 

  

A- MĠSYON VE VĠZYON  

Misyon 

-Üniversitemiz öğrencileri ile personeline,  güncel mevzuat çerçevesinde sürekli gelişen 
bilgi ve teknolojileri kullanarak; kaliteli ve güvenilir hizmet sunmak. 

 

Vizyon 

-Evrensel değerlerin ön planda tutulduğu, şeffaf ve sürekli gelişmeye açık bir anlayışla; 
ulusal ve uluslararası standartlarda kaliteli hizmet veren,  örnek bir birim olmaktır 

 

 

 

 

 

B- YETKĠ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR  

 

-Öğrenci ĠĢleri Daire BaĢkanlığı 2006 yılında 5467 Sayılı Kanun ve Bakanlar Kurulu 

Kararı ile kurulan Giresun Üniversite’sinin faaliyete geçmesiyle birlikte 2547 Sayılı 

Yükseköğretim Kanunu’nun 51/a maddesi gereği genel hükümlere göre kurulmuĢtur. 

Yükseköğretim Kanunu ve ilgili mevzuatla kendisine verilen görevlerin gereği gibi 

yerine getirilmesinden; yetkilerinin zamanında ve gereğince kullanılmasından, 

Rektörlük ve Genel Sekreterlik Makamınca alınan kararların uygulanmasından ve 

Öğrenci ĠĢlerine ait tüm bilgi ve belgelerin korunması ve saklanmasından sorumludur. 

Yükseköğretim Üst KuruluĢları ile Yükseköğretim Kurumlarının Ġdari TeĢkilatı 

Hakkında Kanun Hükmünde Kararnamenin 31.maddesinde Öğrenci ĠĢleri Daire 

BaĢkanlığının görevleri genel hatlarıyla Ģöyle belirlenmiĢtir:  

a) Öğrencilerin yeni kayıt, kabul ve ders durumları ile ilgili gerekli iĢlemleri yapmak, 

b)Mezuniyet, kimlik, burs, mezunların izlenmesi iĢlemlerini yürütmek, 

c) Verilecek diğer benzeri görevleri yerine getirmek. 
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1.6- TaĢınır Malzeme Listesi 

AĢağıdaki tablolar tüm birimler tarafından,KBS TaĢınır ĠĢlem Sisteminden “Yönetim 

Raporları” altında bulunan “Ürün Miktar Raporu” indirilerek doldurulacaktır.  
 

Tablo 13: Tesis, Makina ve Cihazlar Grubu Tablosu 

No 
Saymanlık 

Kodu 

Harcama  
Birimi 

Harcama  
Birimi Adı 

Taşınır 
Grubu 

Taşınır Adı 
Ölçü 
Adı 

Toplam Toplam 

1 28728  
 

253.2.5.7 Kesintisiz 
Güç 
Kaynakları 

ADET   

2 28728 ÖİDB 
ÖİDB 

253.3.2.1.1 Buzdolapları ADET 1 1 

 
Tablo 14: TaĢıtlar Grubu Tablosu 

No Saymanlık 

Kodu 

Harcama  
Birimi 

HarcamaBirimi 
Adı 

Taşınır 
Grubu 

Taşınır 
Adı 

Ölçü 
Adı 

Toplam Toplam 

1 28728  
 

254.1.1.1 Makam 
Aracı 

ADET   

2 28728  
 

254.1.2.1 Otobüs ADET   

Tablo 15: DemirbaĢlar Grubu Tablosu 

No Saymanlık 

Kodu 

Harcama  
Birimi 

Harcama  
Birimi 

Adı 

Taşınır 
Grubu 

Taşınır 
Adı 

Ölçü 
Adı 

Toplam Toplam 

1 28728 ÖİDB 
ÖİDB 

255.2.1.1.1.1 Bilgisayar ADET 11 11 

2 28728 ÖİDB 
ÖİDB 

255.2.1.1.1.2 Masalar ADET 27 27 
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2- TeĢkilat Yapısı  
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         Doğan TUNÇ 

         Daire BaĢkanı 

 

Bilg.ĠĢlt. Okan KONAL 

 

 

Planlama ve Dökümantasyon ġube 

Müdürlüğü 

Bilgi ĠĢlem, Mezuniyet, AraĢtırma, Ġstatistik, 

ArĢiv, Kayıt Yenileme, Öğretim Planları 

Ġdari Hizmetler ġube Müdürlüğü 

Kayıt Kabül, Katkı Payı / Öğrenim Ücreti 

,MaaĢ ĠĢlemleri 

 

Eğitim-Öğretim ġube Müdürlüğü 

Burs ĠĢlemleri, Uluslararası Öğrenciler, 

Ayniyat, TaĢınır, Sekreterlik ĠĢlemleri 

 

 

 

ġef Kerim GÜDÜL 

 

Bilg.ĠĢlt  Gülcan KAYNAK 

 

 

ġef  Selim ARSLAN 

 

       

ġef Sıdıka ARSLAN 

 

 

Bilg.ĠĢlt  Sevim UÇAR 

 

Özcan AYTEN 

ġube Müdürü 

 

         Arif KILICASLAN 

              ġube Müdürü 

Kader Çelebi 

ġube Müdürü 

         Doğan TUNÇ 

         Daire BaĢkanı 

 

Bilg.ĠĢlt  Özgür HENDEN 

 

                         

Özcan AYTEN 

ġube Müdürü 

 

         Arif KILICASLAN 

              ġube Müdürü 

Kader Çelebi 

ġube Müdürü 

Eğitim-Öğretim ġube Müdürlüğü 

Burs ĠĢlemleri, Uluslararası Öğrenciler, 

Ayniyat, TaĢınır, Sekreterlik ĠĢlemleri 

 

 

Ġdari Hizmetler ġube Müdürlüğü 

Kayıt Kabül, Katkı Payı / Öğrenim Ücreti 

,MaaĢ ĠĢlemleri 
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3- Teknoloji ve BiliĢim Altyapısı  

3.1- BiliĢim Kaynakları 

 

(Bu bölümde biriminiz biliĢim kaynaklarına (yazılım ve bilgisayarlarına) iliĢkin veriler 

aĢağıda yer alan tabloda sunulması gerekmektedir). 
 

Tablo 16: Bilgisayarlar 

 
Cinsi 

Öğrenci  
(Adet) 

AkademikPer
sonel 
(Adet) 

İdari Personel 
(Adet) 

 
Toplam 

Masa ÜstüBilgisayarlar   8 8 

TaşınabilirBilgisayarlar   5 5 

Toplam   13 13 
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5- SUNULAN HĠZMETLER 

   

5.1- Eğitim Hizmetleri 
 

Tablo 35: Akademik Birim Bilgileri 
 

AkademikBirimler 
AkademikB
irimSayısı 

Progra
m 
Sayısı 

ÖğrenciSayısı 

Kadın Erkek Toplam 

 
Fakülte 

Program 12 48 5945 5402 11347 

ÇiftAnadal 0 0 3 1 4 

YanDal 0 0    

 

Enstitü 

YüksekLisans 
3 

52 771 689 1460 

Doktora 2 12 103 88 191 

LisansaBağlıDoktora      

 
 

Konservatuvar 

Bölüm 1 2 54 54 108 

Program 1 2    

ÇiftAnadal 0 0    

YanDal 0 0    

 
Yüksekokul 

Program 3 7 503 708 1211 

ÇiftAnadal 0 0    

YanDal 0 0    

MeslekYükseko
kulu 

Bölüm 
11 50 5503 5734 11237 

Program 11 92    

Toplam   12882 12676 25558 

   Bu tablo Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tarafından üniversite bazlı doldurulacaktır. 
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5.1.1- Öğrenci Sayısı 

Tablo 37 : Öğrenci Sayıları 

 

GİRESUN ÜNİVERSİTESİ 
Normal Öğretim Öğrenci Sayısı İkinci Öğretim Öğrenci Sayısı 

Toplam T.C Uyruklu Öğrenci Uluslararası Öğrenci T.C Uyruklu Öğrenci Uluslararası Öğrenci 

FAKÜLTELER Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek 

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 37 25 
      62 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 1476 759 56 38 183 110 5 2 2629 

FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ 873 643 16 13 284 330  2 2161 

GÖRELE GÜZEL SANATLAR FAK. 96 66 1 5   
  168 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 334 517 41 241 93 196 2 53 1477 

İSLAMİ İLİMLER FAKÜLTESİ 373 147 2 8 234 176 
  940 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 179 523 23 162  6 
 3 896 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 656 163 35 16   
  870 

SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 174 313 2 16 13 56 
  574 

TIP FAKÜLTESİ 257 221 22 40 
    540 

TİREBOLU İLETİŞİM FAK 383 450 11 20 
    864 

TURİZM FAKÜLTESİ 82 73 2 9 
    166 

DEVLET KONSERVATUVARI 54 54   
   

 108 

BULANCAK KADİR KARABAŞ UBYO 95 203 6 94 18 66 
 

5 487 

GÖRELE UBYO 123 126 3 27 43 44 
 

9 375 

ŞEBİNKARAHİSAR UBYO 141 67 2 1 72 66 
 

 349 

DENİZCİLİK FAKÜLTESİ 

         SİVİL HAVACILIK YÜKSEKOKULU 

         YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU 

         TOPLAM(Lisans Programları) 5333 4350 222 690 940 1050 7 74 12666 
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ENSTİTÜLER 

  
              

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ (Doktora) 36 23       59 
FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ (Lisansüstü) 

212 206 
 4     422 

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 
41 49 

      90 
SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ Doktora) 67 65       132 
SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ (Lisansüstü) 

448 366 
6 16 64 46  2 948 

TOPLAM(Lisansüstü Programları) 804 709 6 20 64 46  2 1651 
MESLEK YÜKSEKOKULLARI 

         

ALUCRA TURAN BULUTÇU MYO 
280 233 

  
9 12 

  534 
DERELİ MYO 

180 197 
 1 

  
  378 

ESPİYE MYO 
382 397 

1 1 
156 265 

  1202 
EYNESİL KAMİL NALBANT MYO 

439 41 
  

267 48 
 1 796 

KEŞAP MYO 
145 215 

  
12 75 

  447 
SAĞLIK HİZMETLERİ MYO 

925 384 
6 12 

450 293 
 3 2073 

SOSYAL BİLİMLER MYO 
468 506 

 4 
122 192 

  1292 
ŞEBİNKARAHİSAR SOSYAL BİLİMLER MYO 

388 374 
  

110 115 
  987 

ŞEBİNKARAHİSAR TEKNİK BİLİMLER MYO 
173 331 

  
 1 

  505 
TEKNİK BİLİMLER MYO 

434 1063 
1 4 

185 455 
  2142 

TİREBOLU MEHMET BAYRAK MYO 
366 506 

  
4 5 

  881 
BULANCAK ENDÜSTRİYEL SANATLAR MYO          
PİRAZİZ MYO          
TOPLAM(Önlisans Programları) 4180 4247 8 22 1315 1461 0 4 11237 
GENEL TOPLAM 10317 9306 236 732 2319 2557 7 80 25554 
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Tablo 38: Yüksek Lisans ve Doktora Programlarından Mezun Olan Öğrencilerin Dağılımı 
 

 
Enstitü 

 

 

 

YüksekLisansMezunÖğrenci

Sayısı 
DoktoraÖğrenci

Sayısı 

DoktoraMezunÖ

ğrenciSayısı 

Tezli Tezsiz 

Fen Bilimleri Enstitüsü 51  59 2 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 7    

Sosyal Bilimler Enstitüsü 102 24 132 8 

Bu tablo Enstitüler tarafından doldurulacaktır. Ayrıca; bu tablo Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tarafından tüm 

üniversite bazlı doldurulacaktır. 

 

Tablo 39: Lisansüstü Öğrenime Kabul Durumları 

ENSTİTÜLER Program 

Kontenjan 
Sayısı 

Başvuran 
Öğrenci Sayısı  

Kayıt Edilen 
Öğrenci Sayısı  

Doluluk Oranı 
(%) 

(a) 
 

(b) (b)/(a) 

Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

Tezli Yüksek Lisans     

Tezsiz Yüksek 
Lisans 

    

Doktora     

Sağlık Bilimleri 
Enstitüsü 

Tezli Yüksek Lisans     

Tezsiz Yüksek 
Lisans 

    

Doktora     

Sosyal Bilimleri 
Enstitüsü 

Tezli Yüksek Lisans     

Tezsiz Yüksek 
Lisans 

 
   

Doktora     

TOPLAM     

Bu tablo Enstitüler tarafından doldurulacaktır. Ayrıca; bu tablo Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tarafından tüm 

üniversite bazlı doldurulacaktır. 
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 5.1.2- Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranı 

 
Tablo 40: Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranı 

 
 

Fakülte/Yüksekokul/MYO 

 
Lisans/ÖnlisansYerl

eştirmeSınavıKonte

njanı 

Lisans/Önlisa

nsYerleştirme

SınavıSonucu

Yerleşen 

 

BoşKalan 

 
DolulukOranı 

(%) 

Diş Hekimliği Fakültesi     

Diş Hekimliği 62 63 0 100 

     

Eğitim Fakültesi     

Rehberlik ve Psikolojik DanıĢmanlık 72 72 0 100 

Fen Bilgisi Öğretmenliği 31 31 0 100 

Ġlköğretim Matematik Öğretmenliği 52 52 0 100 

Müzik Öğretmenliği 20 3 17 15 

Özel Eğitim Öğretmenliği  52 52 0 100 

Okul Öncesi Öğretmenliği 72 71 1 98,61 

Resim-ĠĢ Öğretmenliği 20 4 16 20 

Sınıf Öğretmenliği 52 52 0 100 

Sosyal Bilgiler Öğretmenliği 52 50 2 96,15 

Türkçe Öğretmenliği 52 52 0 100 

     

Görele Güzel Sanatlar Fakültesi     

Grafik Tasarımı 40 11 29 27 

Müzik  25 9 16 36 

Resim 35 20 15 57,14 

     

Fen Edebiyat Fakültesi     

Biyoloji 21 6 15 28,75 

Coğrafya 62 62 0 100 

Ġngiliz Dili ve Edebiyatı (Ġngilizce) 62 62 0 100 

Matematik 21 21 0 100 

Sosyoloji 62 4 58 6,75 

Tarih 62 55 7 88,70 

Tarih (Ġ.Ö.) 41 9 32 21,95 

Türk Dili ve Edebiyatı 62 62 0 100 

Türk Dili ve Edebiyatı (Ġ.Ö.) 41 24 17 58,53 

     

Ġktisadi ve Ġdari Bilimler Fakültesi     

Ġktisat 41 5 36 12,19 

ĠĢletme 31 9 22 29,03 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 72 18 54 25 

Uluslararası ĠliĢkiler 52 5 47 9,61 

     

Ġslâmi Ġlimler Fakültesi     

Ġslami Ġlimler 93 92 1 98,92 

Ġslami Ġlimler (Ġ.Ö) 72 42 30 58,33 

Ġslami Ġlimler (M.T.O.K) 10 10 0 100 

Ġslami Ġlimler (Ġ.Ö) (M.T.O.K) 10 
 

 

1 
9 10 

     

Mühendislik Fakültesi     

Bilgisayar Mühendisliği 52 52 
 
 
 

0 100 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 62 10 52 16,12 
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ĠnĢaat Mühendisliği  31 5 26 16,12 

Makine Mühendisliği  31 8 23 25,80 

     

Sağlık Bilimleri Fakültesi     

Ebelik 82 82 0 100 

HemĢirelik 113 113 0 100 

     

Spor Bilimleri Fakültesi     

Antrenörlük Eğitimi 50 49 1 98 

Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği 40 35 5 87,50 

     

Tıp Fakültesi     

Tıp Fakültesi 113 113 0 100 

     

Tirebolu ĠletiĢim Fakültesi     

Gazetecilik  72 26 46 36,11 

Halkla ĠliĢkiler ve Tanıtım  72 72 0 100 

Radyo, Televizyon ve Sinema 72 44 28 61,11 

     

Turizm Fakültesi     

Gastronomi ve Mutfak Sanatları 52 49 3 94,23 

Rekreasyon Yönetimi 31 6 25 19,35 

     

Bulancak Kadir KarabaĢ Uygulamalı 

Bilimler Yüksekokulu 

    

Lojistik Yönetimi 31 5 26 16,12 

Turizm ĠĢletmeciliği 21 0 21 0 

Uluslararası Ticaret ve Finansman 31 2 29 6,45 

     

Görele Uygulamalı Bilimler 

Yüksekokulu 

    

Finans ve Bankacılık 41 2 39 4,87 

Lojistik Yönetimi 52 1 51 1,92 

     

ġebinkarahisar Uygulamalı Bilimler 

Yüksekokulu 

    

Gıda Teknolojisi 47 0 47 0 

Tekstil ve Moda Tasarımı 31 1 30 3,22 

     

Devlet Konservatuarı     

Türk Halk Oyunları 30 11 19 36,66 

Müzik 20 8 12 40 

     

Alucra Turan Bulutcu MYO     

Bankacılık ve Sigortacılık 41 33 8 80,48 

Halkla ĠliĢkiler ve Tanıtım 21 18 3 85,71 

Laborant ve Veteriner Sağlık  52 47 5 90,38 

Maliye 31 14 17 45,16 

Sağlık Kurumları ĠĢletmeciliği  52 50 2 96,15 

     

Dereli Meslek Yüksekokulu     

AĢçılık 41 41 0 100 

Çağrı Merkezi Hizmetleri 26 22 4 84,61 

ĠĢ Sağlığı ve Güvenliği 41 38 3 92,68 

Ormancılık ve Orman Ürünleri 41 41 0 100 

Turizm ve Otel ĠĢletmeciliği  26 24 2 92,30 

     

Espiye Meslek Yüksekokulu     
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Acil Durum ve Afet Yönetimi 41 36 5 87,80 

Gıda Kalite Kontrolü ve Analizi  31 31 0 100 

ĠĢ Sağlığı ve Güvenliği  52 52 0 100 

ĠĢ Sağlığı ve Güvenliği (Ġ.Ö) 41 41 0 100 

Özel Güvenlik ve Koruma 52 42 0 100 

Özel Güvenlik ve Koruma (Ġ.Ö.) 31 22 9 70,96 

Sivil Savunma ve Ġtfaiyecilik  77 74 3 96,10 

Sivil Savunma ve Ġtfaiyecilik (Ġ.Ö.) 41 38 3 92,68 

Tıbbi ve Aromatik Bitkiler 21 12 9 57,14 

Uygulamalı Ġngilizce Çevirmenlik 

(Ġngilizce) 

72 69 3 95,83 

Uygulamalı Ġngilizce Çevirmenlik (Ġ.Ö.) 

(Ġngilizce) 

52 49 3 94,23 

     

Eynesil Kamil Nalbant Meslek 
Yüksekokulu 

    

Çocuk GeliĢimi 82 81 1 98,78 

Çocuk GeliĢimi (Ġ.Ö.) 62 59 3 95,16 

Hukuk Büro Yönetimi ve Sekreterliği 41 40 1 97,56 

Sosyal Hizmetler 82 83 0 100 

Sosyal Hizmetler (Ġ.Ö) 62 56 6 90,32 

     

KeĢap Meslek Yüksekokulu     

DıĢ Ticaret 36 28 8 77,77 

Emlak Yönetimi 26 9 17 34,61 

ĠnĢaat Teknolojisi 52 50 2 96,15 

ĠnĢaat Teknolojisi (Ġ.Ö.) 41 14 27 34,14 

Sağlık Kurumları ĠĢletmeciliği 52 53 0 100 

     

Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

    

Anestezi 67 67 0 100 

Çocuk GeliĢimi 72 71 1 98,61 

Çocuk GeliĢimi (Ġ.Ö) 62 62 0 100 

Diyaliz 52 52 0 100 

Diyaliz (Ġ.Ö) 52 52 0 100 

Fizyoterapi 72 73 0 100 

Fizyoterapi (Ġ.Ö) 62 58 4 93,54 

Ġlk ve Acil Yardım 72 68 4 94,44 

Ġlk ve Acil Yardım (Ġ.Ö) 62 62 0 100 

Optisyenlik  62 59 3 95,16 

Optisyenlik (Ġ.Ö.) 51 49 2 96,07 

Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik  42 40 2 95,23 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri 62 61 1 98,38 

     

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu     

Bankacılık ve Sigortacılık 67 67 0 100 

Bankacılık ve Sigortacılık (Ġ.Ö.) 62 53 9 85,48 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı  82 78 4 95,12 

Halkla ĠliĢkiler ve Tanıtım  62 59 3 95,16 

Halkla ĠliĢkiler ve Tanıtım (Ġ.Ö.) 31 22 9 70,96 

ĠĢletme Yönetimi 52 49 3 94,23 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 52 52 0 100 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları (Ġ.Ö.) 31 30 1 96,77 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 52 50 2 96,15 

     

ġebinkarahisar Sosyal Bilimler Meslek 
Yüksekokulu 

    

Bankacılık ve Sigortacılık  41 33 8 80,78 

Halkla ĠliĢkiler ve Tanıtım  21 4 17 19,04 
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Ġlk ve Acil Yardım 62 61 1 98,38 

Ġlk ve Acil Yardım (Ġ.Ö) 52 52 0 100 

Ġnsan Kaynakları Yönetimi  31 8 23 25,80 

Tıbbi Tanıtım ve Pazarlama  41 18 23 43,90 

     

ġebinkarahisar Teknik Bilimler 

Meslek Yüksekokulu 

    

BiliĢim Güvenliği Teknolojisi 52 48 4 92,30 

Elektrik  52 52 0 100 

Gıda Teknolojisi  41 6 35 14,63 

Ġç Mekan Tasarımı  52 40 12 76,92 

Makine 31 28 13 90,32 

Mimari Restorasyon 31 7 24 22,58 

Moda Tasarımı 21 8 13 38,09 

Radyo ve Televizyon Programcılığı 41 23 18 56,09 

     

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu     

Bilgisayar Programcılığı 67 68 0 100 

Bilgisayar Programcılığı (Ġ.Ö.) 52 52 0 100 

Elektrik  52 52 0 100 

Elektronik Teknolojisi  41 41 0 100 

Fındık Eksperliği  31 29 2 93,54 

Grafik Tasarımı 72 72 0 100 

Grafik Tasarımı (Ġ.Ö) 62 55 7 88,70 

Harita ve Kadastro  82 82 0 100 

Harita ve Kadastro (Ġ.Ö.) 41 41 0 100 

Ġç Mekan Tasarımı (Ġ.Ö) 52 51 1 98,07 

Makine  41 41 0 10 

Mimari Restorasyon 62 60 2 96,77 

Moda Tasarımı 31 30 1 96,77 

Radyo ve Televizyon Programcılığı 41 40 1 97,56 

Radyo ve Televizyon Programcılığı (Ġ.Ö) 31 26 5 83,87 

Tekstil Teknolojisi 21 20 1 95,23 

 

 

    

Tirebolu Mehmet Bayrak Meslek 
Yüksekokulu 

    

Alternatif Enerji Kaynakları Teknolojisi 21 19 2 90,47 

Bankacılık ve Sigortacılık 72 68 4 94,44 

Bilgisayar Programcılığı 62 61 1 98,38 

Elektrik Enerjisi Üretim, Ġletim ve 

Dağıtımı 

31 29 2 93,54 

Maliye 61 34 27 55,73 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 31 28 3 90,32 

Posta Hizmetleri 41 27 14 65,85 

Sağlık Kurumları ĠĢletmeciliği 52 53 0 100 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 26 17 9 65,38 

     

Toplam 7074 5708 1372 80,68 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tarafından tüm üniversite baz alınarak doldurulacaktır. 
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5.1.3-Yatay GeçiĢle Üniversitemize Gelen Öğrencilerin Sayıları 

 
Tablo 41: Yatay ve Dikey GeçiĢ ile Üniversitemize Gelen Öğrenci Sayısı 

T.C. 
GİRESUN ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

KURUMLARARASI ve BİRİMLERARASI GEÇİŞ TAKİP FORMU* 

Merkezi Yerleştirme Puanına Göre 

S
N 

Yerleştirme Yapılan 
Fakülte/Yüksekokul/MYO Adı 

Bölüm/Program  Adı 

Kont
enja

n  
Sayıs

ı 

Ter
cih 
Yap
an 

Öğr
enc

i 
Say
ısı 

Asil 
Olara

k 
Yerle
ştirile

n  
Öğre
nci 

Sayısı 

 
Yede

k 
Olara

k 
Yerle
ştirile

n 
Öğre
nci 

Sayısı 

 
Eğitim Fakültesi Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 

 
  4   

 
Eğitim Fakültesi Fen Bilgisi Öğretmenliği     2   

 
Eğitim Fakültesi İlköğretim Matematik Öğretmenliği     5   

 
Eğitim Fakültesi Özel Eğitim Öğretmenliği     3   

 
Eğitim Fakültesi Sınıf Öğretmenliği     1   

 
Eğitim Fakültesi Sosyal Bilgiler Öğretmenliği 

  
3 

 

 
Eğitim Fakültesi Türkçe Öğretmenliği 

  
1 

 

 
Espiye Meslek Yüksekokulu İş Sağlığı ve Güvenliği 

  
1 

 

 
Espiye Meslek Yüksekokulu Sivil Savunma ve İtfaiyecilik 

  
1 

 

 
Fen Edebiyat Fakültesi Tarih 

  
2 

 

 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İktisat 

  
2 

 

 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İşletme 

  
2 

 

 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 

  
2 

 

 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Uluslararası İlişkiler 

  
1 

 

 
İslâmi İlimler Fakültesi İslami İlimler 

  
1 

 

 
İslâmi İlimler Fakültesi İslami İlimler (İ.Ö) 

  
2 

 

 
Mühendislik Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği 

  
2 

 

 
Mühendislik Fakültesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

  
1 

 

 
Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği 

  
5 

 

 
Sağlık Bilimleri Fakültesi Ebelik 

  
2 

 

 
Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik 

  
5 

 

 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Anestezi 

  
2 

 

 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Çocuk Gelişimi 

  
1 

 

 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Optisyenlik 

  
1 

 

 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik 

  
1 

 

 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Tıbbi Laboratuvar Teknikleri 

  
1 

 

 
Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Bankacılık ve Sigortacılık 

  
2 

 

 Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 
Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 
(İ.Ö.)   1  

 
Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Turizm ve Seyahat Hizmetleri 

  
1 
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Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Bilgisayar Programcılığı 

  
1 

 

 
Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Bilgisayar Programcılığı (İ.Ö.) 

  
1 

 

 
Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Elektrik 

  
1 

 

 
Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Grafik Tasarımı 

  
1 

 

 
Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Harita ve Kadastro 

  
1 

 

 
Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Harita ve Kadastro (İ.Ö.) 

  
2 

 

 
Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu İç Mekan Tasarımı (İ.Ö) 

  
1 

 

 
Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Makine 

  
1 

 

 
Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Mimari Restorasyon 

  
1 

 

 
Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Radyo ve Televizyon Programcılığı 

  
1 

 

 
Tıp Fakültesi Tıp Fakültesi 

  
1 

 

 
Turizm Fakültesi Gastronomi ve Mutfak Sanatları 

  
1 

 

       
Ara Toplam 0 0 71 0 

Not: Merkezi Yerleştirme puanına göre yatay geçiş için kontenjan, programın ÖSYM kontenjanının %30’u 
 
 
 olarak YÖK tarafından belirlenmiştir. 

Not Ortalamasına Göre 

S
N 

Yerleştirme Yapılan 
Fakülte/Yüksekokul/MYO Adı 

Bölüm/Program  Adı 

Kont
enja

n  
Sayıs

ı 

Ter
cih 
Yap
an 

Öğr
enc

i 
Say
ısı 

Asil 
Olara

k 
Yerle
ştirile

n  
Öğre
nci 

Sayısı 

 
Yede

k 
Olara

k 
Yerle
ştirile

n 
Öğre
nci 

Sayısı 

 
TIP FAKÜLTESĠ TIP PR. 11   

 

  

 

BULANCAK KADĠR KARABAġ 

UYGULAMALI BĠLĠMLER 

YÜKSEKOKULU LOJİSTİK YÖNETİMİ PR. 
2   

 

  

 

BULANCAK KADĠR KARABAġ 

UYGULAMALI BĠLĠMLER 

YÜKSEKOKULU 
TURİZM İŞLETMECİLİĞİ VE 
OTELCİLİK PR. 

2   

 

  

 

BULANCAK KADĠR KARABAġ 

UYGULAMALI BĠLĠMLER 

YÜKSEKOKULU 
ULUSLARARASI LOJİSTİK VE 
TAŞIMACILIK PR. 

2   

 

  

 

BULANCAK KADĠR KARABAġ 

UYGULAMALI BĠLĠMLER 

YÜKSEKOKULU ULUSLARARASI TİCARET PR. 
 2   

 

  

 

BULANCAK KADĠR KARABAġ 

UYGULAMALI BĠLĠMLER 

YÜKSEKOKULU 
ULUSLARARASI TİCARET VE 
FİNANSMAN PR. 

2 
 

 

 

 
DEVLET KONSERVATUVARI MÜZİK PR. 4 

 
 

 

 
DEVLET KONSERVATUVARI TÜRK HALK OYUNLARI PR. 4 

 
 

 

 EĞĠTĠM FAKÜLTESĠ 
FEN BİLGİSİ ÖĞRETMENLİĞİ 
PR. 

5 
 

 
 

 EĞĠTĠM FAKÜLTESĠ 
İLKÖĞRETİM MATEMATİK 
ÖĞRETMENLİĞİ PR. 

6 
 2  

 
EĞĠTĠM FAKÜLTESĠ MÜZİK ÖĞRETMENLİĞİ PR. 2 

 
 

 

 
EĞĠTĠM FAKÜLTESĠ OKUL ÖNCESİ ÖĞRETMENLİĞİ 6 

 
4 
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PR. 

 EĞĠTĠM FAKÜLTESĠ 
OKUL ÖNCESİ ÖĞRETMENLİĞİ 
PR. (İÖ) 

3 
 1  

 EĞĠTĠM FAKÜLTESĠ 
ÖZEL EĞİTİM ÖĞRETMENLİĞİ 
PR. 

2 
 1  

 EĞĠTĠM FAKÜLTESĠ 
REHBERLİK VE PSİKOLOJİK 
DANIŞMANLIK PR. 

6 
 5  

 
EĞĠTĠM FAKÜLTESĠ RESİM İŞ ÖĞRETMENLİĞİ PR. 2 

 
 

 

 
EĞĠTĠM FAKÜLTESĠ RESİM-İŞ ÖĞRETMENLİĞİ PR. 2 

 
 

 

 
EĞĠTĠM FAKÜLTESĠ SINIF ÖĞRETMENLİĞİ PR. 3 

 
2 

 

 EĞĠTĠM FAKÜLTESĠ 
SOSYAL BİLGİLER 
ÖĞRETMENLİĞİ PR. 

7 
 3  

 
EĞĠTĠM FAKÜLTESĠ TÜRKÇE ÖĞRETMENLİĞİ PR. 6 

 
4 

 

 
FEN-EDEBĠYAT FAKÜLTESĠ BİYOLOJİ PR. 4 

 
1 

 

 
FEN-EDEBĠYAT FAKÜLTESĠ COĞRAFYA PR. 9 

 
1 

 

 
FEN-EDEBĠYAT FAKÜLTESĠ COĞRAFYA PR. (İÖ) 4 

 
 

 

 FEN-EDEBĠYAT FAKÜLTESĠ 
İNGİLİZ DİLİ VE EDEBİYATI PR. 
(İNGİLİZCE) 

6 
 2  

 
FEN-EDEBĠYAT FAKÜLTESĠ MATEMATİK PR. 4 

 
2 

 

 
FEN-EDEBĠYAT FAKÜLTESĠ SOSYOLOJİ PR. 6 

 
3 

 

 
FEN-EDEBĠYAT FAKÜLTESĠ TARİH PR. 6 

 
 

 

 
FEN-EDEBĠYAT FAKÜLTESĠ TARİH PR. (İÖ) 6 

 
2 

 

 
FEN-EDEBĠYAT FAKÜLTESĠ TÜRK DİLİ VE EDEBİYATI PR. 6 

 
3 

 

 FEN-EDEBĠYAT FAKÜLTESĠ 
TÜRK DİLİ VE EDEBİYATI PR. 
(İÖ) 

4 
 2  

 
GÖRELE GÜZEL SANATLAR 

FAKÜLTESĠ GRAFİK TASARIM PR. 
2 

 
 

 

 
GÖRELE GÜZEL SANATLAR 

FAKÜLTESĠ GRAFİK TASARIMI PR. 
2 

 2  

 
GÖRELE GÜZEL SANATLAR 

FAKÜLTESĠ MÜZİK PR. 
2 

 1  

 
GÖRELE GÜZEL SANATLAR 

FAKÜLTESĠ RESİM PR. 
2 

 
 

 

 
GÖRELE GÜZEL SANATLAR 

FAKÜLTESĠ RESİM-BASKI PR. 
2 

 
 

 

 
GÖRELE UYGULAMALI BĠLĠMLER 

YÜKSEKOKULU BANKACILIK VE FİNANS PR. 
2 

 
 

 

 
GÖRELE UYGULAMALI BĠLĠMLER 

YÜKSEKOKULU FİNANS VE BANKACILIK PR. 
2 

 
 

 

 
GÖRELE UYGULAMALI BĠLĠMLER 

YÜKSEKOKULU LOJİSTİK YÖNETİMİ PR. 
2 

 
 

 

 
ĠKTĠSADĠ VE ĠDARĠ BĠLĠMLER 

FAKÜLTESĠ İKTİSAT PR. 
6 

 1  

 
ĠKTĠSADĠ VE ĠDARĠ BĠLĠMLER 

FAKÜLTESĠ İŞLETME PR. 
5 

 1  

 
ĠKTĠSADĠ VE ĠDARĠ BĠLĠMLER 

FAKÜLTESĠ 
SİYASET BİLİMİ VE KAMU 
YÖNETİMİ PR. 

6 
 3  

 
ĠKTĠSADĠ VE ĠDARĠ BĠLĠMLER 

FAKÜLTESĠ ULUSLARARASI İLİŞKİLER PR. 
4 

 
 

 

 
ĠSLAMĠ ĠLĠMLER FAKÜLTESĠ İSLAMİ İLİMLER PR. 6 

 
1 

 

 
ĠSLAMĠ ĠLĠMLER FAKÜLTESĠ İSLAMİ İLİMLER PR. (İÖ) 6 

 
1 

 

 MÜHENDĠSLĠK FAKÜLTESĠ 
BİLGİSAYAR MÜHENDİSLİĞİ 
PR. 

2 
 1  

 MÜHENDĠSLĠK FAKÜLTESĠ 
ELEKTRİK-ELEKTRONİK 
MÜHENDİSLİĞİ PR. 

6 
 

 
 

 MÜHENDĠSLĠK FAKÜLTESĠ 
GENETİK VE 
BİYOMÜHENDİSLİK PR. 

6 
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MÜHENDĠSLĠK FAKÜLTESĠ İNŞAAT MÜHENDİSLİĞİ PR. 15 

 
 

 

 
MÜHENDĠSLĠK FAKÜLTESĠ MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ PR. 10 

 
 

 

 
SAĞLIK BĠLĠMLERĠ FAKÜLTESĠ EBELİK PR. 6 

 
3 

 

 
SAĞLIK BĠLĠMLERĠ FAKÜLTESĠ HEMŞİRELİK PR. 8 

 
4 

 

 
SPOR BĠLĠMLERĠ FAKÜLTESĠ ANTRENÖRLÜK EĞİTİMİ PR. 4 

 
2 

 

 SPOR BĠLĠMLERĠ FAKÜLTESĠ 
ANTRENÖRLÜK EĞİTİMİ PR. 
(İÖ) 

2 
 1  

 SPOR BĠLĠMLERĠ FAKÜLTESĠ 
BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR 
ÖĞRETMENLİĞİ PR. 

4 
 1  

 
ġEBĠNKARAHĠSAR UYGULAMALI 

BĠLĠMLER YÜKSEKOKULU GIDA TEKNOLOJİSİ PR. 
2 

 
 

 

 
ġEBĠNKARAHĠSAR UYGULAMALI 

BĠLĠMLER YÜKSEKOKULU 
TEKSTİL VE MODA TASARIMI 
PR. 

2 
 

 
 

 
TĠREBOLU ĠLETĠġĠM FAKÜLTESĠ GAZETECİLİK PR. 6 

 
2 

 

 TĠREBOLU ĠLETĠġĠM FAKÜLTESĠ 
HALKLA İLİŞKİLER VE TANITIM 
PR. 

6 
 3  

 TĠREBOLU ĠLETĠġĠM FAKÜLTESĠ 
RADYO, TELEVİZYON VE 
SİNEMA PR. 

6 
 4  

 TURĠZM FAKÜLTESĠ 
GASTRONOMİ VE MUTFAK 
SANATLARI PR. 

2 
 2  

 
TURĠZM FAKÜLTESĠ REKREASYON YÖNETİMİ PR. 4 

 
1 

 

 
ALUCRA TURAN BULUTÇU 

MESLEK YÜKSEKOKULU 
BANKACILIK VE SİGORTACILIK 
PR. 2  

 
 

 
ALUCRA TURAN BULUTÇU 

MESLEK YÜKSEKOKULU 
BÜRO YÖNETİMİ VE YÖNETİCİ 
ASİSTANLIĞI PR. 7  

 
 

 
ALUCRA TURAN BULUTÇU 

MESLEK YÜKSEKOKULU DIŞ TİCARET PR. 2  
 

 

 
ALUCRA TURAN BULUTÇU 

MESLEK YÜKSEKOKULU 
HALKLA İLİŞKİLER VE TANITIM 
PR. 7  

 
 

 
ALUCRA TURAN BULUTÇU 

MESLEK YÜKSEKOKULU 
LABORANT VE VETERİNER 
SAĞLIK PR. 2  

 
 

 
ALUCRA TURAN BULUTÇU 

MESLEK YÜKSEKOKULU MALİYE PR. 7  
 

 

 
ALUCRA TURAN BULUTÇU 

MESLEK YÜKSEKOKULU 
SAĞLIK KURUMLARI 
İŞLETMECİLİĞİ PR. 2  

 
 

 
DERELĠ MESLEK YÜKSEKOKULU AŞÇILIK PR. 2  

1 
 

 DERELĠ MESLEK YÜKSEKOKULU 
ÇAĞRI MERKEZİ HİZMETLERİ 
PR. 2  

 
 

 
DERELĠ MESLEK YÜKSEKOKULU İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ PR. 2  

 
 

 DERELĠ MESLEK YÜKSEKOKULU 
ORMANCILIK VE ORMAN 
ÜRÜNLERİ PR. 2  

 
 

 DERELĠ MESLEK YÜKSEKOKULU 
TURİZM VE OTEL 
İŞLETMECİLİĞİ PR. 2  

 
 

 ESPĠYE MESLEK YÜKSEKOKULU 
ACİL DURUM VE AFET 
YÖNETİMİ PR. 2  

 
 

 ESPĠYE MESLEK YÜKSEKOKULU 
GIDA KALİTE KONTROLÜ VE 
ANALİZİ PR. 2  

 
 

 
ESPĠYE MESLEK YÜKSEKOKULU İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ PR. 2  

 
 

 ESPĠYE MESLEK YÜKSEKOKULU 
İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ PR. 
(İÖ) 2  

 
 

 ESPĠYE MESLEK YÜKSEKOKULU 
ÖZEL GÜVENLİK VE KORUMA 
PR. 2  1  

 ESPĠYE MESLEK YÜKSEKOKULU 
ÖZEL GÜVENLİK VE KORUMA 
PR. (İÖ) 2  

 
 

 ESPĠYE MESLEK YÜKSEKOKULU 
SİVİL SAVUNMA VE 
İTFAİYECİLİK PR. 3  3  

 ESPĠYE MESLEK YÜKSEKOKULU 
SİVİL SAVUNMA VE 
İTFAİYECİLİK PR. (İÖ) 2  
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 ESPĠYE MESLEK YÜKSEKOKULU 
TIBBİ VE AROMATİK BİTKİLER 
PR. 2  

 
 

 ESPĠYE MESLEK YÜKSEKOKULU 
UYGULAMALI İNGİLİZCE VE 
ÇEVİRMENLİK PR. (İNGİLİZCE) 3  

 
 

 
ESPĠYE MESLEK YÜKSEKOKULU 

UYGULAMALI İNGİLİZCE VE 
ÇEVİRMENLİK PR. (İNGİLİZCE) 
(İÖ) 3 

 

 

 

 
EYNESĠL KAMĠL NALBANT 

MESLEK YÜKSEKOKULU ÇOCUK GELİŞİMİ PR. 3  
 

 

 
EYNESĠL KAMĠL NALBANT 

MESLEK YÜKSEKOKULU ÇOCUK GELİŞİMİ PR. (İÖ) 3  
 

 

 
EYNESĠL KAMĠL NALBANT 

MESLEK YÜKSEKOKULU 
HUKUK BÜRO YÖNETİMİ VE 
SEKRETERLİĞİ PR. 2  

 
 

 
EYNESĠL KAMĠL NALBANT 

MESLEK YÜKSEKOKULU SOSYAL HİZMETLER PR. 3  
 

 

 
EYNESĠL KAMĠL NALBANT 

MESLEK YÜKSEKOKULU SOSYAL HİZMETLER PR. (İÖ) 3  
 

 

 
KEġAP MESLEK YÜKSEKOKULU DIŞ TİCARET PR. 2  

 
 

 
KEġAP MESLEK YÜKSEKOKULU EMLAK YÖNETİMİ PR. 2  

 
 

 
KEġAP MESLEK YÜKSEKOKULU İNŞAAT TEKNOLOJİSİ PR. 2  

2 
 

 
KEġAP MESLEK YÜKSEKOKULU İNŞAAT TEKNOLOJİSİ PR. (İÖ) 2  

 
 

 KEġAP MESLEK YÜKSEKOKULU 
SAĞLIK KURUMLARI 
İŞLETMECİLİĞİ PR. 2  

 
 

 
SAĞLIK HĠZMETLERĠ MESLEK 

YÜKSEKOKULU ANESTEZİ PR. 3  2  

 
SAĞLIK HĠZMETLERĠ MESLEK 

YÜKSEKOKULU ÇOCUK GELİŞİMİ PR. 3  1  

 
SAĞLIK HĠZMETLERĠ MESLEK 

YÜKSEKOKULU ÇOCUK GELİŞİMİ PR. (İÖ) 3  
 

 

 
SAĞLIK HĠZMETLERĠ MESLEK 

YÜKSEKOKULU DİYALİZ PR. 2  1  

 
SAĞLIK HĠZMETLERĠ MESLEK 

YÜKSEKOKULU DİYALİZ PR. (İÖ) 2  2  

 
SAĞLIK HĠZMETLERĠ MESLEK 

YÜKSEKOKULU FİZYOTERAPİ PR. 3  
 

 

 
SAĞLIK HĠZMETLERĠ MESLEK 

YÜKSEKOKULU FİZYOTERAPİ PR. (İÖ) 3  
 

 

 
SAĞLIK HĠZMETLERĠ MESLEK 

YÜKSEKOKULU İLK VE ACİL YARDIM PR. 3  2  

 
SAĞLIK HĠZMETLERĠ MESLEK 

YÜKSEKOKULU İLK VE ACİL YARDIM PR. (İÖ) 3  3  

 
SAĞLIK HĠZMETLERĠ MESLEK 

YÜKSEKOKULU OPTİSYENLİK PR. 3  3  

 
SAĞLIK HĠZMETLERĠ MESLEK 

YÜKSEKOKULU OPTİSYENLİK PR. (İÖ) 2  2  

 
SAĞLIK HĠZMETLERĠ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
TIBBİ DOKÜMANTASYON VE 
SEKRETERLİK PR. 2  

 
 

 
SAĞLIK HĠZMETLERĠ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
TIBBİ LABORATUVAR 
TEKNİKLERİ PR. 3  3  

 
SOSYAL BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
BANKACILIK VE SİGORTACILIK 
PR. 3  2  

 
SOSYAL BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
BANKACILIK VE SİGORTACILIK 
PR. (İÖ) 3  

 
 

 
SOSYAL BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
BÜRO YÖNETİMİ VE YÖNETİCİ 
ASİSTANLIĞI PR. 3  

 
 

 
SOSYAL BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
HALKLA İLİŞKİLER VE TANITIM 
PR. 3  

 
 

 
SOSYAL BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
HALKLA İLİŞKİLER VE TANITIM 
PR. (İÖ) 2  
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SOSYAL BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU İŞLETME YÖNETİMİ PR. 2  
 

 

 
SOSYAL BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
MUHASEBE VE VERGİ 
UYGULAMALARI PR. 2  

 
 

 
SOSYAL BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
MUHASEBE VE VERGİ 
UYGULAMALARI PR. (İÖ) 2  

 
 

 
SOSYAL BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU PAZARLAMA PR. 2  
 

 

 
SOSYAL BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
TURİZM VE SEYAHAT 
HİZMETLERİ PR. 2  

 
 

 
ġEBĠNKARAHĠSAR SOSYAL 

BĠLĠMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 
BANKACILIK VE SİGORTACILIK 
PR. 4  

 
 

 
ġEBĠNKARAHĠSAR SOSYAL 

BĠLĠMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 
BÜRO YÖNETİMİ VE YÖNETİCİ 
ASİSTANLIĞI PR. 4  

 
 

 
ġEBĠNKARAHĠSAR SOSYAL 

BĠLĠMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 
HALKLA İLİŞKİLER VE TANITIM 
PR. 4  

 
 

 
ġEBĠNKARAHĠSAR SOSYAL 

BĠLĠMLER MESLEK YÜKSEKOKULU İLK VE ACİL YARDIM PR. 2  1  

 
ġEBĠNKARAHĠSAR SOSYAL 

BĠLĠMLER MESLEK YÜKSEKOKULU İLK VE ACİL YARDIM PR. (İÖ) 2  
 

 

 
ġEBĠNKARAHĠSAR SOSYAL 

BĠLĠMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 
İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ 
PR. 4  

 
 

 
ġEBĠNKARAHĠSAR SOSYAL 

BĠLĠMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 
TIBBİ TANITIM VE PAZARLAMA 
PR. 4  1  

 
ġEBĠNKARAHĠSAR TEKNĠK 

BĠLĠMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 
BİLİŞİM GÜVENLİĞİ 
TEKNOLOJİSİ PR. 2  

 
 

 
ġEBĠNKARAHĠSAR TEKNĠK 

BĠLĠMLER MESLEK YÜKSEKOKULU ELEKTRİK PR. 2  
 

 

 
ġEBĠNKARAHĠSAR TEKNĠK 

BĠLĠMLER MESLEK YÜKSEKOKULU GIDA TEKNOLOJİSİ PR. 2  
 

 

 
ġEBĠNKARAHĠSAR TEKNĠK 

BĠLĠMLER MESLEK YÜKSEKOKULU İÇ MEKAN TASARIMI PR. 2  
 

 

 
ġEBĠNKARAHĠSAR TEKNĠK 

BĠLĠMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 
KONTROL VE OTOMASYON 
TEKNOLOJİSİ PR. 2  

 
 

 
ġEBĠNKARAHĠSAR TEKNĠK 

BĠLĠMLER MESLEK YÜKSEKOKULU MİMARİ RESTORASYON PR. 2  
 

 

 
ġEBĠNKARAHĠSAR TEKNĠK 

BĠLĠMLER MESLEK YÜKSEKOKULU MODA TASARIMI PR. 2  
 

 

 
ġEBĠNKARAHĠSAR TEKNĠK 

BĠLĠMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 
RADYO VE TELEVİZYON 
PROGRAMCILIĞI PR. 2  

 
 

 
TEKNĠK BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI 
PR. 3  

 
 

 
TEKNĠK BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI 
PR. (İÖ) 2  

 
 

 
TEKNĠK BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
DENİZ ULAŞTIRMA VE 
İŞLETME PR. 2  

 
 

 
TEKNĠK BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU ELEKTRİK PR. 2  
 

 

 
TEKNĠK BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
ELEKTRONİK TEKNOLOJİSİ 
PR. 2  

 
 

 
TEKNĠK BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU FINDIK EKSPERLİĞİ PR. 2  
 

 

 
TEKNĠK BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU GRAFİK TASARIMI PR. 3  1  

 
TEKNĠK BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU GRAFİK TASARIMI PR. (İÖ) 2  
 

 

 
TEKNĠK BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU HARİTA VE KADASTRO PR. 3  
 

 

 
TEKNĠK BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
HARİTA VE KADASTRO PR. 
(İÖ) 2  
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TEKNĠK BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
İÇ MEKAN TASARIMI PR. (İÖ) 
(BK.438) 3  

 
 

 
TEKNĠK BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU MAKİNE PR. 2  
 

 

 
TEKNĠK BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU MİMARİ RESTORASYON PR. 3  
 

 

 
TEKNĠK BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU MODA TASARIMI PR. 4  
 

 

 
TEKNĠK BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
RADYO VE TELEVİZYON 
PROGRAMCILIĞI PR. 2  2  

 
TEKNĠK BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
RADYO VE TELEVİZYON 
PROGRAMCILIĞI PR. (İÖ) 3  

 
 

 
TEKNĠK BĠLĠMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU TEKSTİL TEKNOLOJİSİ PR. 3  
 

 

 
TĠREBOLU MEHMET BAYRAK 

MESLEK YÜKSEKOKULU 

ALTERNATİF ENERJİ 
KAYNAKLARI TEKNOLOJİSİ 
PR. 4 

 

 

 

 
TĠREBOLU MEHMET BAYRAK 

MESLEK YÜKSEKOKULU 
BANKACILIK VE SİGORTACILIK 
PR. 3  

 
 

 
TĠREBOLU MEHMET BAYRAK 

MESLEK YÜKSEKOKULU 
BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI 
PR. 3  

 
 

 
TĠREBOLU MEHMET BAYRAK 

MESLEK YÜKSEKOKULU 
ELEKTRİK ENERJİSİ ÜRETİM, 
İLETİM VE DAĞITIMI PR. 2  1  

 
TĠREBOLU MEHMET BAYRAK 

MESLEK YÜKSEKOKULU MALİYE PR. 3  
 

 

 
TĠREBOLU MEHMET BAYRAK 

MESLEK YÜKSEKOKULU 
MUHASEBE VE VERGİ 
UYGULAMALARI PR. 4  

 
 

 
TĠREBOLU MEHMET BAYRAK 

MESLEK YÜKSEKOKULU POSTA HİZMETLERİ PR. 2  
 

 

 
TĠREBOLU MEHMET BAYRAK 

MESLEK YÜKSEKOKULU 
SAĞLIK KURUMLARI 
İŞLETMECİLİĞİ PR. 2  

 
 

 
TĠREBOLU MEHMET BAYRAK 

MESLEK YÜKSEKOKULU 
TURİZM VE SEYAHAT 
HİZMETLERİ PR. 4  

 
 

       
Ara Toplam 529 0 118 0 

DGS Sınuçlarına Göre 

S
N 

Yerleştirme Yapılan 
Fakülte/Yüksekokul/MYO Adı 

Bölüm/Program  Adı 

Kont
enja

n  
Sayıs

ı 

Ter
cih 
Yap
an 

Öğr
enc

i 
Say
ısı 

Asil 
Olara

k 
Yerle
ştirile

n  
Öğre
nci 

Sayısı 

 
Yede

k 
Olara

k 
Yerle
ştirile

n 
Öğre
nci 

Sayısı 

 
Bulancak Kadir Karabaş Uygulamalı 
Bilimler Yüksekokulu Lojistik Yönetimi 

2 
 2  

 
Bulancak Kadir Karabaş Uygulamalı 
Bilimler Yüksekokulu Uluslararası Ticaret ve Finansman 

2 
 2  

 
Eğitim Fakültesi Okul Öncesi Öğretmenliği 6 

 
6 

 

 
Fen Edebiyat Fakültesi Biyoloji 2 

 
2 

 

 
Fen Edebiyat Fakültesi İngiliz Dili ve Edebiyatı (İngilizce) 3 

 
3 

 

 
Fen Edebiyat Fakültesi Sosyoloji 1 

 
1 

 

 
Görele Güzel Sanatlar Fakültesi Grafik Tasarımı 2 

 
2 
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Görele Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu Finans ve Bankacılık 4 

 
4 

 

 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İktisat 3 

 
3 

 

 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İşletme 3 

 
3 

 

 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 2 

 
2 

 

 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Uluslararası İlişkiler 3 

 
3 

 

 
İslâmi İlimler Fakültesi İslami İlimler 10 

 
10 

 

 
İslâmi İlimler Fakültesi İslami İlimler (İ.Ö) 8 

 
7 

 

 
Mühendislik Fakültesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği 6 

 
6 

 

 
Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği 4 

 
4 

 

 
Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği 3 

 
3 

 

 
Sağlık Bilimleri Fakültesi Ebelik 1 

 
0 

 

 
Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik 11 

 
10 

 

 
Tirebolu İletişim Fakültesi Gazetecilik 5 

 
1 

 

 
Tirebolu İletişim Fakültesi Halkla İlişkiler ve Tanıtım 5 

 
4 

 

 
Tirebolu İletişim Fakültesi Radyo, Televizyon ve Sinema  5   4   

       
Ara Toplam 91 0 82 0 

Genel Toplam 0 0 271 0 

Tüm Akademik birimler tarafından birim bazlı, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tarafından tüm üniversite bazlı  

doldurulacaktır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.1.4- Uluslararası Öğrencilerin Sayısı 

 
Tablo 42: Uluslararası Öğrenci Sayısı 

: 
Erkek Kız Toplam A

rt
ış
O
r
a
n
ı 
(
%
) 

Toplamİçin
dekiDağılım

ı (%) Birim 
2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 

Fakülteler 602 627 628 223 220 218 825 847 846  %7,45 

Enstitüler 13 16 22 3 7 6 16 23 28  %1,69 

Yüksekokullar 137 144 136 16 12 11 153 156 147  %10,73 

MeslekYüksekokulları 22 30 26 9 6 8 28 36 34  %0,30 

Toplam 774 817 812 253 245 243 1022 1062 1055  %4,12 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tarafından tüm üniversite baz alınarak doldurulacaktır
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5.1.5- Öğrencilere ĠliĢkinVeriler 

 
Tablo 43: Öğrencilere ĠliĢkinVeriler 

Birim/Bölüm 
ÖğretimElamanıSayısı 

(a) 
ÖğrenciSayısı 

(b) 
MezunSayısı 

(c) 
ÖğrenciSayısınınÖğretimElemanıSayısınaOranı 

b/a 

Mezun 
ÖğrenciSayısınınÖğrenciSayısınaOranı 

c/b 

DiĢ Hekimliği Fakültesi 13 
62 

 4,76 0 

Eğitim Fakültesi 121 2629 683 21,72 25,97 

Fen Edebiyat Fakültesi 129 2161 328 16,75 15,17 

Görele Güzel Sanatlar 

Fakültesi 

16 168 45  10,05 26,78 

Ġktisadi ve Ġdari Bilimler 

Fakültesi 

61 1477 478 24,21 32,36 

Ġslâmi Ġlimler Fakültesi 35 940 122 26,85 12,97 

Mühendislik Fakültesi 68 896 160 13,17 17,85 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 24 870 177 36,25 20,34 

Spor Bilimleri Fakültesi 11 574 90 52,18 15,67 

Tıp Fakültesi 195 540 33 2,76 6,11 

Tirebolu ĠletiĢim Fakültesi 25 864 155 34,56 17,93 

Turizm Fakültesi 7 
166 

 23,71  

Devlet Konservatuarı 16 108 10 6,75 9,25 

Bulancak Kadir KarabaĢ 

Uygulamalı Bilimler 

Yüksekokulu 

12 

487 165 

40,58 33,88 

Görele Uygulamalı Bilimler 
Yüksekokulu 

10 

375 148 

37,50 39,46 

Şebinkarahisar Uygulamalı 
Bilimler Yüksekokulu 

11 

349 119 

31,72 34,09 

Fen Bilimleri Enstitüsü 1 481 53 - 11,01 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü - 90 7 - 7,77 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 1 1080 134 - 12,40 
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Alucra Turan Bulutçu 

Meslek Yüksekokulu 
32 

534 98 
16,68 18,35 

Dereli Meslek 

Yüksekokulu 
18 

378 72 

21 19,04 

Espiye Meslek 

Yüksekokulu 
31 

1202 283 

38,77 23,54 

Eynesil Kamil Nalbant 

Meslek Yüksekokulu 
21 

796 369 

37,90 46,35 

KeĢap Meslek 

Yüksekokulu 
11 

447 125 

40,63 27,96 

Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 
30 

2073 538 

6,91 25,95 

Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 
24 

1292 385 
53,83 29,79 

ġebinkarahisar Sosyal 

Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 

23 

987 154 

72,91 15,60 

ġebinkarahisar Teknik 

Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 

21 

505 62 

24,04 12,27 

Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 
53 

2142 504 

40,41 23,52 

Tirebolu Mehmet Bayrak 

Meslek Yüksekokulu 

36 

881 166 

24,47 18,84 

      

Toplam 1056 25554 5663 24,19 22,16 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tarafından tüm üniversite baz alınarak doldurulacaktır
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Tablo 52: 2021 Yılında Yapılan Toplumsal Sorumluluk Projeleri ve Faaliyetleri  

ProjeAdı YürütenBirim 

 
 

 
 

  

  

  

  

 
 

 
 

  

 
 

 
 

Tüm birimler tarafından doldurulacaktır. 
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1. YÖK Burs Programı 

Tablo 65: YÖK Burs Programı 

 Lisans 100/2000Doktora 

Burs Programındaki AlanSayısı   

ÖğrenciSayısı 13 3 

Harcama   

Genel Sekreterlik tarafından doldurulacaktır. 
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2. Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 Bu baĢlık altında, faaliyet raporunun iliĢkin olduğu yıl içerisinde yürütülen faaliyet ve 

projeler ile bunların sonuçlarına iliĢkin detaylı açıklamalara yer verilecektir. 

5.1. Faaliyet Bilgileri 

5.1.1. Ulusal ve Uluslararası BilimselToplantılar 

 
Tablo 66: Faaliyet Bilgileri Tablosu 

Faaliyet Türü Sayısı 

Sempozyum ve Kongre  

Konferans  

Panel  

Seminer  

Açık Oturum  

SöyleĢi  

Tiyatro   

Konser  

Sergi  

Ġmza Günü  

Turnuva  

Teknik Gezi  

Eğitim Semineri  

Eğlence/ġenlik Türü Etkinlik  

Akademik Kurul  

Kariyer Günü  

Kitap Yazarlığı  

TV Programı   
31.12.2021 itibarı ile tüm birimler tarafından doldurulur. 
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II- AMAÇ ve HEDEFLER  

 

 A- Birimin Amaç ve Hedefleri  
Genel Amaç: Üniversitemize kayıt hakkı kazanan tüm öğrencilerin, mezun oluncaya kadar 

aldığı tüm hizmetlerinin en etkin, hızlı ve sağlıklı bir Ģekilde yürütülmesini sağlamaktır.  

 

 

Stratejik Amaçlar Stratejik Hedefler 
GerçekleĢme 

Durumu 

 

Stratejik Amaç-3 

Kayıt yenileme iĢlemlerinin 

tümüyle internet üzerinden 

yapılmasını sağlamak. 

 

Hedef-1 

2020–2021 Eğitim-Öğretim Yılı Güz ve Bahar 

Yarıyılı kayıt yenileme iĢlemlerini 

değerlendirmek ve internet kullanım düzeyini 

belirlemek.  

 

% 90 ile % 98 

arasında değiĢen 

oranlarda 

gerçekleĢmiĢtir. 

Hedef-2 

Kullanım düzeyini yükseltmek üzere yapılması 

gerekenleri belirlemek. 

Kılavuz 

hazırlandı Web 

sayfasında 

yayınlandı. 

  

 

A- TEMEL POLĠTĠKA VE ÖNCELĠKLER 

B- Birimimiz, “Giresun Üniversitesi Stratejik Planı”  doğrultusunda faaliyetlerini 

sürdürmektedir. 

 

C- ĠDARENĠN STRATEJĠK PLANINDA YER ALAN AMAÇ VE HEDEFLER 

 

     (2020-2024 yılları itibariyle Stratejik plan yapan tüm fakülte, yüksekokul, enstitü ve 

diğer birimler, faaliyet raporunun iliĢkin olduğu yılı kapsayan stratejik planlarında yer alan 

amaç ve hedefleri ile faaliyet yılı önceliklerini bu bölümde belirteceklerdir.) 

 

 

D- DĠĞER HUSUSLAR 

Bu baĢlık altında, yukarıdaki baĢlıklarda yer almayan ancak birimin açıklanmasını 

gerekli gördüğü diğer konular özet olarak belirtilir. 
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III- FAALĠYETLERE ĠLĠġKĠN BĠLGĠ VE DEĞERLENDĠRMELER  

 

 Birimimizin 2021 ve daha sonraki yıllara iliĢkin amaç ve hedefleri ile gerçekleĢme 

durumları aĢağıda yer almaktadır. 

 

 

Amaçlar Hedefler GerçekleĢme Durumu 

 Diplomaların OBĠS’den 

alınmasını sağlamak 

2020–2021 Eğitim-Öğretim 

Yılından itibaren 

gerçekleĢtirmek. 

GerçekleĢmedi. 

Merkez ve birim öğrenci iĢleri 

çalıĢanlarının performansını 

arttırmak, bilgi eksikliklerini 

gidermek ve öğrencinin kurumu 

tanımasını sağlamak ve 

motivasyonunu artırmak 

amacıyla kurum içi eğitim 

seminerleri düzenlemek, 

çalıĢanların ve öğrencilerin bu 

seminerlere katılımını sağlamak. 

2020–2021 Eğitim-Öğretim 

Yılından itibaren 

gerçekleĢtirmek. 

2020-2021 Eğitim-Öğretim 

Yılında Pandemi sebebi ile 

çalıĢmalar yapılamadı. 
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1- DĠĞER HUSULAR 

 
B- PERFORMANS BĠLGĠLERĠ 

1- PROGRAM, ALT PROGRAM, FAALĠYET BĠLGĠLERĠ 

 

 

2-  STRATEJĠK PLANIN DEĞERLENDĠRMESĠ 

 

Giresun Üniversitesi 2020-2024 Stratejik Planında yer alan Üniversitemiz 

PERFORMANS GÖSTERGELERĠ LĠSTESĠ bu bölüme yer alacaktır.  

 

 Bu tabloya her birim ilgili performans göstergesinin karĢısına kendi adına GÜYBĠS 

sistemine girdiği 2021 Yılı verilerini yazacaklardır. Birimler, kendisine stratejik planda 

iĢbirliği atanmamıĢ performans göstergeleri için eksi (-) iĢareti ile doldurmaları 

gerekmektedir. ĠĢ birliği atandığı halde, herhangi bir sayısal veri bulunmayan birimler ise söz 

konusu performans göstergesi karĢısına sıfır (0) gireceklerdir.  

 
Tablo 89: 2020-2024 Stratejik Plan Performans Göstergeleri  

GİRESUN ÜNİVERSİTESİ 
2020-2024 STRATEJİK PLANI 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

S.N. 
Performans Göstergesi  

2021 Yılı 
Gerçekleşme 

1 PG1.1.1: Üniversite doluluk oranı 80,68  

2 PG1.1.2: Öğrenciyi üniversitede tutma oranı 96,54  

3 PG1.1.3: Normal süresinde mezun olan lisans öğrencisi oranı  61,85 

4 PG1.2.1: Yan dal program sayısı 0  

5 PG1.2.2: Yan dal programlarından mezun olan öğrenci sayısı  0 

6 PG1.2.3: Çift ana dal program sayısı 0  

7 PG1.2.4: Çift ana dal programlarından mezun olan öğrenci sayısı  1 

8 
PG1.3.1: Üniversite fakültelerinin bölümlerine en yüksek puanla yerleşen öğrencilerin 
başarı sıralaması ortalaması 

76862  

9 
PG1.3.2: Üniversite giriş sınavlarında ilk yirmi bine girip üniversiteyi tercih eden öğrenci 
sayısı 

 123 

10 PG1.3.3: Yabancı uyruklu öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına oranı  4,12 

11 PG1.3.4: Uluslararası değişim programlarına katılan öğrenci sayısı   

12 PGG1.3.5: Uluslararası değişim programlarından gelen öğrenci sayısı   

13 PG2.1.1: Öğrenci memnuniyet düzeyi   

14 PG2.1.2: İdari personelin memnuniyet düzeyi   

15 PG2.1.3: Öğretim elemanlarının memnuniyet düzeyi   

16 PG2.1.4: Dış paydaş memnuniyet düzeyi   
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17 PG2.1.5: Mezun öğrenci memnuniyet düzeyi   

18 PG2.2.1: Öğretim üyesi başına düşen haftalık ders saati sayısı 26,67  

19 PG2.2.2: Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı 44,59  

20 PG2.2.3: Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı 23,10  

21 PG2.2.4: İdari personel sayısının öğrenci sayısına oranı 1,52  

22 PG2.2.5: İdari personel sayısının öğretim elemanı sayısına oranı  35,17 

23 PG2.3.1: Ulusal bilimsel etkinlik sayısı   

24 PG2.3.2: Uluslararası bilimsel etkinlik sayısı   

25 PG2.3.3: Araştırma amaçlı yurtdışına kısa süreli giden öğretim elemanı sayısı   

26 PG2.3.4: Araştırma amaçlı yurtdışına uzun süreli giden öğretim elemanı sayısı   

27 PG2.3.5: Uluslararası değişim programlarından yararlanan öğretim üyesi oranı   

28 PG2.4.1: Hizmetiçi eğitim alan idari personelin toplam idari personele oranı   

29 PG2.4.2: Eğiticilerin eğitimi programına katılan öğretim elemanı sayısı   

30 PG2.4.3: Öğretim elemanlarının aktif katılım sağladığı uluslararası bilimsel etkinlik sayısı   

31 PG3.1.1: Disiplinler arası lisansüstü program sayısı 11  

32 PG3.1.2: Disiplinler arası lisansüstü programlarda kayıtlı öğrenci sayısı  317 

33 PG3.1.3: Disiplinler arası Ar-Ge projesi sayısı   

34 PG3.1.4: Disiplinler arası programları tamamlayan öğrencilerin oranı 2,36  

35 PG3.2.1: Ar-Ge projesine katılan öğretim elemanı oranı   

36 PG3.2.2: Ulusal düzeyde alınan teşvik ödülü sayısı   

37 PG3.2.3: Uluslararası düzeyde alınan teşvik ödülü sayısı   

38 PG3.2.4: Tamamlanan kamu finansmanlı araştırma projesi sayısı   

39 PG3.2.5: Tamamlanan uluslararası finansmanlı araştırma projesi sayısı   

40 PG3.3.1: Lisansüstü programı sayısı 50  

41 PG3.3.2: Lisansüstü öğrenci oranı  2,61 

42 PG3.3.3: Lisansüstü programlarını tamamlayan öğrencilerin oranı 11,75  

43 PG3.3.4: Yayına dönüşen lisansüstü tezi oranı   

44 
PG3.4.1: URAP endeksine göre Türkiyede bulunan devlet üniversiteleri arasında 
Üniversitenin bulunduğu sıra 

  

45 PG3.4.2:  Öğretim elemanı başına ulusal bilimsel dergilerde yapılan yayın sayısı   

46 PG3.4.3:  Öğretim elemanı başına atıf sayısı   

47 PG3.4.4:  En az bir atıf alan yayınların toplam yayın sayısına oranı   

48 
PG3.4.5: Öğretim elemanlarının aktif katılım sağladığı, öğretim elemanı başına ulusal 
bilimsel etkinliklerde sunulan bildiri sayısı 

  

49 PG3.5.1: Uluslararası akademik sıralamada üniversitenin yeri   

50 PG3.5.2: Öğretim elemanı başına uluslararası bilimsel dergilerde yapılan yayın sayısı    

51 PG3.5.3: Öğretim elemanı başına atıf sayısı   

52 PG3.5.4: En az bir atıf alan yayınların toplam yayın sayısına oranı   

53 
PG3.5.5: Öğretim elemanlarının aktif katılım sağladığı, öğretim elemanı başına 
uluslararası bilimsel etkinliklerde sunulan bildiri sayısı 

  

54 PG4.1.1: Topluma katkı amaçlı düzenlenen etkinlik sayısı   

55 PG4.1.2: Sosyal sorumluluk projesi sayısı   

56 
PG4.1.3: STK ve Sanayi Kuruluşları ile ortaklaşa yapılan/yürütülen toplantı veya etkinlik 
sayısı 

  

57 PG4.1.4: Engelli dostu bina sayısının toplam bina sayısına oranı   
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58 
PG4.2.1: Üniversitenin tanıtımına ilişkin üniversite içi/dışında yapılan fuar, tanıtım günleri 
vb. etkinlik sayısı 

  

59 PG4.2.2: Çevre duyarlılığına ilişkin yapılan toplam faaliyet sayısı   

60 PG4.2.3: Ulusal ve yerel medya mensupları ile yapılan bilgilendirme toplantıları sayısı   

61 
PG4.2.4: Ulusal ve yerel medyada Üniversite faaliyetleri hakkında çıkan basılı ve dijital 
haber sayısı 

  

62 
PG4.2.5: Giresun şehri veya Karadeniz bölgesine Yönelik Hazırlanan Lisans Üstü Tez 
Sayısı 

  

63 PG4.3.1: Tamamlanan girişimcilik projesi sayısı   

64 PG4.3.2: Laboratuvarlardan üniversite dışına verilen hizmet sayısı   

65 PG4.3.3: Yenilikçilik ve girişimcilik temalı ders sayısı 90  

66 PG4.3.4: Girişimcilik temalı öğrenci Topluluklarına veya gruplarına üye öğrenci sayısı   

67 PG4.3.5: Girişimcilik sertifikası alan öğrenci sayısı   

68 PG5.1.1: Öğrenci başına düşen eğitim amaçlı mekân büyüklüğü   

69 PG5.1.2: Akademisyen başına düşen ofis mekân büyüklüğü   

70 PG5.1.3: İdari personel başına düşen ofis mekân büyüklüğü   

71 PG5.1.4: Öğrenci başına düşen araştırma amaçlı mekân büyüklüğü   

72 PG5.1.5: Kapalı alanlarda m2 başına düşen enerji tüketim gideri.   

73 PG5.2.1: Uzaktan eğitimle verilen ders sayısı   

74 PG5.2.2: E-eğitim sistemine yüklenen ders materyal sayısı   

75 PG5.2.3: Teknoloji tabanlı sistemle desteklenen derslik sayısı   

76 PG5.3.1: Kütüphane basılı kaynak sayısı   

77 PG5.3.2: Kütüphane elektronik kaynak sayısı   

78 PG5.3.3: Dijitalleştirilen kaynak sayısı   

79 PG5.3.4: Kütüphane elektronik veritabanı sayısı   

80 PG5.3.5: Kütüphane kayıtlı kullanıcı sayısı   

81 PG5.4.1: Lisanslanan patent/faydalı model/tasarım sayısı   

82 PG5.4.2: Öğretim elemanları veya öğrenciler tarafından kurulan şirket sayısı   

83 PG5.4.3: Üniversite-Sanayi işbirliği kapsamında verilen danışmanlık sayısı   

84 
PG5.4.4: İlin mevcut sorunlarını çözmeye, üniversitenin ve diğer eğitim kurumlarında 
eğitim altyapısını artırmaya yönelik projelerin sayısı  

  

85 PG5.4.5: Yürütülen toplantı, seminer, eğitim, kariyer günleri ve proje pazarlarının sayısı   

 

 

IV- KURUMSAL KABĠLĠYET ve KAPASĠTENĠN 

DEĞERLENDĠRĠLMESĠ  
 

Öğrenci sayısının her yıl artmasına karĢılık personel sayısının artmaması, personel baĢına 

düĢen öğrenci sayısının artmasına neden olmaktadır. Yeni personel görevlendirilmesi ile 

sorunların asgariye indirilmesine çalıĢılacaktır. 

 Gerek merkez, gerekse birim öğrenci iĢleri bürolarında çalıĢmakta olan personele yönelik 

değiĢik konularda bilgilendirme toplantıları,  seminer vb. etkinlikler düzenlenerek 

bilgilendirme çalıĢmalarına devam edilmesi yararlı olacaktır. 

 OBĠS’den amaçlanan yararın sağlanması, beklenen belge ve raporların alınması yönünde 

ortak çalıĢmalar yapılmaktadır. 
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A- Üstünlükler  

 

 Öğrenci ĠĢleri Daire BaĢkanlığı yönetici ve çalıĢanları arasında sevgi, saygı ve 

paylaĢımcılığın hakim olması, 

 BaĢkanlığımız çalıĢanlarının öğrencilerle iyi iliĢkiler kurması, 

 Daire BaĢkanlığımız yönetiminin, çalıĢanların ve öğrencilerin sorunlarına duyarlı 

olması, 

 Tüm iĢ süreçlerinde kanun ve yönetmeliklere titizlikle uyulması, akademik takvime 

bağlı kalınması, 

 Talep ve isteklerin kısa sürede sonuçlandırılması, 

 Birimimizin tüm çalıĢmaları, diğer birimlerle iĢ birliği içerisinde ve eĢ güdümlü olarak 

yürütmesi,  

 Yeni kayıt olan öğrencilerimize kısa süre içerisinde öğrenci kimlik kartı verilmesi: 

kimlik kartlarının kaybolması ve yıpranması durumunda bekletilmeden yeni kimlik 

kartı verilmesi, 

 Öğrencilerimizin mezuniyetlerinden sonra en kısa sürede, diplomalarının diploma eki 

ile birlikte verilmesi, 

. 

 Öğrenci otomasyon programlarının kullanılması sonucunda Öğrenci ĠĢleri Daire 

BaĢkanlığı ve birimlerin öğrenci iĢleri bünyesinde verilen bilgi ve belge hizmetlerinin 

hızlı ve sağlıklı Ģekilde yürütülmesi, 

 Öğrenci istatistiklerinin sağlıklı yapılması, 

 Birimimizin teknolojik geliĢmelere açık olması, 

 Öğrenci ĠĢleri Daire BaĢkanlığının Güre YerleĢkesi içerisinde kolay ulaĢılabilir bir 

konumda olması, 
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 ÇalıĢma ortamının fiziki koĢullarının personelin verimliliğini olumlu yönde etkileyen 

özellikte olması, ferah ve aydınlık bir yapıya sahip olması: çalıĢma alanlarında 

iklimlendirme sisteminin mevcut olması. 

 

 

 

B- Zayıflıklar 

 

 GeliĢmekte olan bir üniversite olmamız münasebeti ile   iĢ sürecinde karĢılaĢılan 

zorluklar, 

 Öğrenci ĠĢleri Daire BaĢkanlığından eğitim birimlerine gönderilen ve gelen cevaplar 

doğrultusunda sisteme verilerin yükleneceği önemli yazıĢmalarda; (ders 

programlarının oluĢturulması gibi)  gerekli verilerin doğru Ģekilde oluĢturulması 

noktasında karĢılaĢılan zorluklar, 

 ÖBS’de beklenmeyen sorunların çıkması ve kısa sürede çözülememesi; yazılım 

sistemiyle ilgili konulara hakim bir bilgi iĢlem personelinin kadromuzda yer 

almaması, 

 Özellikle belirli dönemlerde çoğalan(LGS sonuçlarının açıklanması, yeni kayıt 

yaptırma, ders kayıtlanmaları vs.) öğrenci, veli ve diğer paydaĢlarımızın; danıĢmanlık, 

baĢvuru vs. ile ilgili yoğun taleplerine aynı sayıdaki personelle cevap verildiği halde 

;talep sayısının çokluğu karĢısında gerekli cevaplar verilemediği Ģeklinde bir tablonun 

ortaya çıkması. 

 

 

C- DEĞERLENDĠRME 

D- -Üniversitemiz akademik takviminde bir aksamaya sebebiyet 

verilmemesi için; bilhassa öğrencilerimizin ders kayıtlanmaları ve öğretim 
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elemanlarımızın not giriĢleri süreçlerinde dairemizle akademik birimler arasında 

gerekli iĢbirliği ve özenin gösterilmesi, 

E- -Ġlgili birimlerin daire baĢkanlığımızdan öğrenci iĢleri ile ilgili bilgi 

taleplerini yazılı olacak Ģekilde gerçekleĢtirmeleri, yapılan iĢ ve iĢlemlerde hata ve 

gecikmenin önüne geçecektir. 

 

V- ÖNERĠ VE TEDBĠRLER 

-Ülkemizin ve tüm dünyanın içinden geçtiği pandemi süreci birimimizde fiziksel ortam ve 

personelin hijyen ihtiyacını arttırmıĢtır. Yeni bütçe imkanlarından mevcut eksikliklerin 

giderilmesi ve özellikle temizlik ihtiyaçları yönünde desteklenmemiz beklentimizdir. 

ĠĢlemlerin zamanında ve en az hata oranı ile yapılabilmesi için özellikle otomasyon 

sisteminde oluĢabilecek aksamalara yerinde ve zamanında müdahale etme kapasitesine sahip; 

bilgi iĢlem eğitimli bir personelin kadromuza dahil edilmesi sadece birim iĢleyiĢimiz 

açısından değil, kurumsal verimliliğimize de önemli katkılar sunacaktır. 
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ĠÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI [1]  

Harcama yetkilisi olarak görev ve yetkilerim çerçevesinde;  

Harcama birimimizce gerçekleĢtirilen iĢ ve iĢlemlerin idarenin amaç ve hedeflerine, 

iyi malî yönetim ilkelerine, kontrol düzenlemelerine ve mevzuata uygun bir Ģekilde 

gerçekleĢtirildiğini, birimimize bütçe ile tahsis edilmiĢ kaynakların planlanmıĢ amaçlar 

doğrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir Ģekilde kullanıldığını, birimimizde iç kontrol 

sisteminin yeterli ve makul güvenceyi sağladığını bildiririm.  

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, 

yönetim bilgi sistemleri, iç kontrol sistemi değerlendirme raporları, izleme ve değerlendirme 

raporları ile denetim raporlarına dayanmaktadır. [2]  

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. [3]   

 

        ( ...../01/2022)  

 

                                                                                                     

                                                                                                        Doğan TUNÇ 

                                                                                                     Öğrenci ĠĢleri Daire BaĢkanlığı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

[1] Harcama yetkilileri tarafından imzalanan iç kontrol güvence beyanı birim faaliyet raporlarına eklenir.  
[2] Yıl içerisinde harcama yetkilisi değiĢmiĢse “benden önceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almıĢ olduğum bilgiler” 

ibaresi de eklenir.  
[3] Harcama yetkilisinin herhangi bir çekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanın bu çekincelerle birlikte 

dikkate alınması gerektiği belirtilir. 
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